
MEDIAN ist einer der führenden europäischen Anbieter für medizinische Rehabilitation und 
psychische Gesundheit. Mit mehr als 120 Reha-Einrichtungen in ganz Deutschland bietet 
MEDIAN ein dynamisches und innovatives Umfeld für Beschäftigte in den unterschiedlichs-
ten Behandlungsbereichen mit vielfältigen Einstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten. Als 
Spezialist für Rehabilitation und Teilhabe begleiten wir unsere Patientinnen und Patienten 
auf dem Weg zur Genesung und zurück in die Gesellschaft – ganz nach unserem Leitsatz 
„Das Leben leben“.

Die MEDIAN Klinik NRZ Wiesbaden ist eine Fachklinik für neurologische Rehabilitation. 
Unsere Klinik verfügt über Betten der neurologischen akutmedizinischen Frührehabilitation 
(Landeskrankenhausplan-Akut), Betten in den Bereichen weiterführende Rehabilitation und 
Anschlussheilbehandlung sowie Therapieplätze für ambulante Rehabilitation.

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie als Klinische Kodierfachkraft (m/w/d)  
in Vollzeit (40 Std./Wo.).

Ihre Aufgabenschwerpunkte
•	 Kodierung von Diagnosen und Prozeduren nach gültigem ICD-10 und OPS
•	 Kommunikation mit externen Partnern (Kostenträgern, Medizinischer Dienst)
•	 Bearbeitung von Krankenkassen- und MD-Anfragen
•	 Fachliche Anleitung und Unterstützung der am Dokumentationsprozess beteiligten 

Fachbereiche
•	 Regelmäßige Überprüfung der Patientenakte (von der Aufnahme bis zur Entlassung)
•	 Teilnahme an den Patientenbesprechungen
•	 Mitwirkung bei der Durchführung von Schulungen für Pflegekräfte
•	 Unterstützung im Bereich externe Qualitätssicherung

Ihr Profil:
•	 Abgeschlossene Berufsausbildung (im pflegerischen / medizinischen Bereich)
•	 Berufserfahrung im Krankenhaus und idealerweise im Bereich Dokumentation /  

Kodierung
•	 Erfahrung mit dem DRG-System sowie den gängigen Regelwerken ICD, OPS und  

Dt. Kodierrichtlinien
•	 Kenntnisse in der Krankenhausgesetzgebung
•	 Organisations- und Durchsetzungsvermögen
•	 Sicherer Umgang mit den MS Office-Anwendungen

Wir bieten Ihnen die Vorteile eines Marktführers:
•	 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag
•	 Flexible Arbeitszeitmodelle
•	 Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
•	 Einen verantwortungsvollen Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen 

mit Ausrichtung auf Erfolg und Qualität
•	 Eine individuelle Vergütung entsprechend Ihrer fachlichen und persönlichen Qualifikation
•	 Die Möglichkeit zur betrieblichen Altersversorgung mit Arbeitgeberzuschuss
•	 Eine interdisziplinäre Zusammenarbeit
•	 Mitarbeitervorteile im Rahmen von Corporate Benefits
•	 Parkplätze, Betriebsarzt sowie freies WLAN

Wir haben Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung über unser Jobportal unter  
www.median.jobs/42963 (oder per Mail an: astrid.kempe@median-kliniken.de).

Ihre Fragen beantwortet gern Frau Astrid Kempe, Assistenz der Kaufmännischen Leitung,  
unter Telefon 0611 43-6673.

MEDIAN Klinik NRZ Wiesbaden  
Aukammallee 39 · 65191 Wiesbaden 
www.median-kliniken.de

Ganz gleich, wer auf dem Foto zu sehen ist – bei uns zählt Leistung ebenso wie Persönlichkeit,  
unabhängig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung oder Weltanschauung.
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